107學年度填寫 輔仁大學電機系(電子系) 大學部雇主問卷調查表
(本問卷資料僅提供本系作為改進教學與研究方向的參考)

以百分比統計
	一、基本資料

	公司名稱：                                         

填寫人部門：              填寫人職稱：             

填寫日期：____年____月____日

	二、您覺得本系系友的表現是否符合下列教育目標？

	題號
	教育目標
	評量(請打勾ˇ)

	1
	全人教育、倫理涵養：

實施全人教育，培育具備人文關懷與重視工程倫理的專業人才。
	很同意
	同意
	普通
	不同意
	很不同意

	
	
	64%
	32%
	5%
	0%
	0%

	2
	理論紮根、實務訓練：

傳授電機工程的專業知識，訓練學生實作與應用能力。
	很同意
	同意
	普通
	不同意
	很不同意

	
	
	68%
	27%
	5%
	0%
	0%

	3
	團隊合作、跨域整合：

培養學生溝通合作的能力，以團隊精神解決問題，學習跨領域整合。
	很同意
	同意
	普通
	不同意
	很不同意

	
	
	77%
	18%
	5%
	0%
	0%

	4
	社會關懷、國際接軌：

提昇學生國際視野，培養學生服務學習精神，進而持續關懷社會。
	很同意
	同意
	普通
	不同意
	很不同意

	
	
	55%
	36%
	9%
	0%
	0%

	三、其他問題

	1
	您覺得本系畢業生整體表現在全國大學生屬於
	優秀

(前15%)
	中上
	中等
	中下
	待加強

(後15%)

	
	
	41%
	55%
	5%
	0%
	0%

	2
	您願意再雇用本系畢業生。
	很同意
	同意
	普通
	不同意
	很不  同意

	
	
	68%
	32%
	0%
	0%
	0%

	3
	對於本系所訂之教育目標，是否有任何修訂之建議。
	無須修改：519位 建議：3位

建議：

1. 多鼓勵學生投入產業，畢業校友相互扶持，一起創造成功範例。

2. 產學合作。

3. The department must adjust the flexible courses for the students each year because the new technologies are improved very fast and the market is also changed very quickly. The students are not easy to meet the conditions for the job from market if the students can't be trained and educated the updated technology in school in time. By the way those new technologies must also meet the inquiry from the market. The simple way is the school how to connect with market very well. Then the department will attract more students


	4
	其他意見與建議
(如本系系友最需加強的是那些能力? 本系應該要加強那些課程?)
	1IEET提問應加強哪些課程?

 各人認為其實任何單一課程,都無法滿足各行各業的需求,但提供同學更多面向的業界參訪,知道外界的變化與需求;加強基本的實做專題與語文溝同,相信同學會更有競爭力.。

2.外文學習。
3.加強英文能力。
4.產業實務專題。
5.陳謙是一位自學能力良好，反應快速的同事，非常有榮幸能與他共事
6.Python programming
7."1. 工程專業方面，可再加強實作學習和訓練。

2. 人文、社會與管理，可廣泛性的由學生選擇以下之一: 談判(協商 negotiation)，基礎財務，工程管理(成本，資源，製程管制)，人際交流分析，組織行為.....等。"
8.建議多與系友廠商建立合作關係



